
ЯНВАРЬ 2023 ГОДА 

 
№ 
п/п 

 

Мероприятия 
 

Ответственный 

1. 

 

1.1. 

 
 

1.2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1.3. 

 

 

1.4. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЕ 

МЕРОПРИЯТИЯ 

Педагогический час 

«Досуговая деятельность как средство развития 

творческого потенциала детей дошкольного возраста» 

План педчаса: 

Консультации 

«Применение песочной  терапии в работе с детьми 

дошкольного возраста» 

«Интерактивные развивающие игры, как средство 

развития познавательной активности 

дошкольников» 

«Воображение и мышление детей дошкольного 

возраста». 

«Игровая досуговая деятельность, как средство 

творческого развития личности» Разное. 

Подбор и систематизация материала в методическом 

кабинете 

Кейс-папка «Ребенок в социальном мире» (игры на 

социализацию детей дошкольного возраста). 

Повышение педагогического мастерства 

- Формирование, изучение, внедрение инновационного 

педагогического опыта 

- Повышение квалификации (в соответствии с планом 

повышения квалификации на 2022-2023 учебный год). 

- Онлайн-участие в семинарах, методических 

объединениях, практикумах (по плану отдела анализа и 

поддержки дошкольного образования МКУ КНМЦ г. 

Краснодара). 

 

Старший воспитатель 

Чернявская Т.О. 
 

 

Педагог-психолог 

Тебякина Н.Г. 

Воспитатель 

Такахо Н.Е. 

Воспитатель                                        

Воробьева Н.А. 

Воспитатель 

Дремлюга Т.А. 

 

Воспитатель 

Азнаурьян И.БР. 

 

 

Старший воспитатель 

Чернявская Т.О., 

педагоги ДОО 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

2. 

2.1. 

 
 

2.2. 

ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

Повышение ценностного отношения к профессии 
Психологический тренинг «Профилактика 

эмоционального выгорания». 

Проектная деятельность 
«Социально – эмоциональное развитие детей 
дошкольного возраста. 
 

 
 

Педагог-психолог 

Тебякина Н.Г. 

 
педагоги 



 

2.3. 
 

Инновационная деятельность ДОО 

- сетевое взаимодействие с ДОО №103 по 

распространению продуктов инновационной 

деятельности и передового педагогического опыта в 

рамках деятельности МСИП по теме «Развитие 

познавательских способностей детей дошкольного 

возраста средствами авторской мультипликации». 

 

Старший воспитатель 

Чернявская Т.О. 

3. РАБОТА ПО АТТЕСТАЦИИ 

- Индивидуальная работа с педагогами: подготовка 

выступлений с целью трансляции педагогического опыта 

на уровне города Краснодар (создание презентаций и 

сопроводительного текста). 

 

Старший воспитатель 

Чернявская Т.О., 

4. 

 
 

4.1. 

УПРАВЛЕНИЕ ДОШКОЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ 

 

РАБОТА КОМИССИЙ, КОНСИЛИУМОВ, СОВЕТОВ 

Заседание ППк 

«Обсуждение результатов коррекционно-развивающей 

работы с детьми групп компенсирующей 

направленности. Определение дальнейших направлений 

деятельности». 

 

 

Председатель ППк, 

члены консилиума 

5. 

5.1. 

 

 

 

 

 

5.2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.3. 

 

 

 

 

 

СИСТЕМА РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ 

Информационно-аналитический блок 

- О работе ДОО в средствах массовой информации 

(официальный сайт). 

 

- Размещение информации на онлайн-платформах 

социальных сетей ВКонтакте, Telegram. 

 

Педагогическое просвещение родителей 

Консультации 

 

- «Здоров будешь – все добудешь». 

 

- «Музыкальные игрушки  - это хорошо» 

 

- «Ошибки в мотивации ребенка» 

 

- «Взаимосвязь учителя – логопеда с семьей» 

 

- «Гиперактивный ребенок в детском саду» 

  
 
Привлечение родителей к жизни ДОО 
 
интернет - конкурсы  
 
Трудовой десант «Зимние истории» (привлечение 
родителей к очистке территории). 

 
 

Старший воспитатель 

Чернявская Т.О., 

 

Педагог-психолог 

Тебякина Н.Г. 

 

Инструктор по 

физической 

культуре 

Григорьян С.Н. 

Музыкальный 

руководитель 

Лаврова Е.А. 

Педагог-психолог 

Тебякина Н.Г. 

Учитель – 

логопед 

Наточий И.В. 

Педагог-психолог 

Тебякина Н.Г. 

 

 

Воспитатели групп, 
родители 



   

6. 

6.1. 
ВНЕШНИЕ СВЯЗИ 

Сотрудничество с Краснодарской краевой детской 
библиотекой имени братьев Игнатовых в 

соответствии с планом работы библиотеки и ДОО. 

 
 

Старший воспитатель 

Чернявская Т.О., 

7. 

 

7.1. 

АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ 

РАБОТА 

Работа с кадрами 

1.Работа старшего воспитателя, заведующего 

хозяйством: 

- состояние работы по повышению квалификации и 

профессионального мастерства педагогических кадров; 

- анализ состояния совместной работы ДОО и семьи. 

2. Работа медицинского блока: 

- контроль состояния работы по выполнению 

мероприятий в соответствии с календарем прививок; 

- анализ текущей документации медицинского кабинета. 

3. Работа кладовщика: 

- контроль санитарного состояния складских помещений; 

- контроль состояния холодильного оборудования 

кладовой. 

4. Работа пищеблока: 

- санитарное состояние пищеблока; 

- соблюдение норм выдачи готовой продукции. 

 

 

Заведующий ДОО 

Дерюга Е.Л. 

 

 

Заведующий ДОО 

Дерюга Е.Л. 

 
 

Заведующий ДОО 

Дерюга Е.Л. 

 

 

Заведующий ДОО 

Дерюга Е.Л. 

 
 


		2023-01-11T14:16:58+0300
	Дерюга Елена Леонидовна




