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План мероприятий по противодействию коррупции в 
МАДОУ МО г. Краснодар 

«Детский сад № 69»
На 2023-2024 годы

№
п/п

М ероприятие Исполнитель Срок
выполнения

1. Нормативное обеспечение мероприятий по противодействию и профилактике коррупции

1.1. Разработка и принятие Кодекса этики и служебного поведения работников учреждения Чернявская Т.О., 
Григорьян А.А., 

старшие 
воспитатели

До
20.06.2023

1.2. Разработка и принятие Порядка информирования работниками учреждения работодателя о 
случаях склонения их к совершению коррупционных нарушений и рассмотрения таких 
обращений

Чернявская Т.О., 
Григорьян А.А., 

старшие 
воспитатели

До
20.06.2023

1.3. Разработка и принятие Порядка информирования работником учреждения работодателя о 
ставшей известной работнику информации о случаях коррупционных нарушений другими 
работниками, иными лицами, и рассмотрения таких сообщений

Чернявская Т.О., 
Григорьян А.А., 

старшие 
воспитатели

До
20.06.2023

1.4. Разработка и принятие Положения о конфликте интересов и Порядка действий работника при 
наличии признаков конфликта интересов и порядка информирования работодателя о 
возникновении конфликта интересов

Чернявская Т.О., 
Григорьян А.А., 

старшие 
воспитатели

До
20.06.2023

1.5. Разработка и принятие Положения о практике деловых подарков и делового гостеприимства Чернявская Т.О., 
Григорьян А.А., 

старшие 
воспитатели

До
20.06.2023

1.6. Разработка и принятие Порядка защиты работников, сообщивших о коррупционных 
правонарушениях в деятельности учревдения (других работников учреждения) от формальных 
и неформальных санкций

Чернявская Т.О., 
Григорьян А.А., 

старшие 
воспитатели

До
20.06.2023

1.7. Разработка и издание правовых актов (приказов), направленных на устранение причин и 
условий, способствовавших выявляемым коррупциогенным факторам. _

Чернявская Т.О., 
Григорьян А.А., .

По мере 
. необходи-



старшие
воспитатели

мости

2. О р г а н и з а ц и о н н ы е , ш т а т н ы е  и м а т е р и а л ь н о -т е х н и ч е с к и е  м е р ы  о б е с п е ч е н и я  п р о т и в о д е й с т в и я  и  п р о ф и л а к т и к и
к о р р у п ц и и

2.1. О п р ед ел ен и е  д о л ж н о стн о го  ли ц а, о тветствен н о го  за  р еал и зац и ю  к о м п л ек са  
м ер о п р и я ти й  п о  п р о ти во д ей стви ю  корр у п ц и и

Д ер ю га  Е .Л ., 
зав ед у ю щ и й

Д о
20 .06 .2023

2.2. Ф о р м и р о в ан и е  п еречн я до л ж н о стей , зам ещ ен и е  к о то р ы х  связан о  с 
к о р р у п ц и о н н ы м и  ри скам и

Д ер ю га  Е .Л ., 
зав ед у ю щ и й

31.12 .2023

2.3. В к л ю ч ен и е  в тр у д о вы е  д о го во р ы  и  д о л ж н о стн ы е  о б я зан н о сти  лиц , зам ещ аю щ и х  
д о л ж н о сти , связан н ы е с к о р р у п ц и о н н ы м и  р и ск ам и , о б язан н о стей , св язан н ы х  с 
ан ти к о р р у п ц и о н н ы м  п о в ед ен и ем  и р еал и зац и ей  м ер  по  п р о ти во д ей стви ю  и 
п р о ф и л ак ти к е  корр у п ц и и

Д ер ю га  Е .Л ., 
зав ед у ю щ и й

31.12 .2023

2.4. П р о в ед ен и е  о ц ен к и  к о р р у п ц и о н н ы х  р и ск о в  в ц ел ях  вы явл ен и я  сф ер  д еятел ь н о сти , 
н аи б о л ее  п о д вер ж ен н ы х  так и м  ри скам , и  р азр аб о тк и  со о тв етству ю щ и х  
а н ти к о р р у п ц и о н н ы х  м ер

Д ер ю га  Е .Л ., 
зав ед у ю щ и й

Е ж его д н о

2.5. О р ган и зац и я  и  об есп еч ен и е  п о сто ян н о го  ф у н к ц и о н и р о в ан и я  « го р яч ей  л и н и и »  по  
п р и ем у  о т  н асел ен и я  и н ф о р м ац и и  о ф ак тах  ко р р у п ц и о ген н о го  п о в ед ен и я  
р аб о тн и к о в  у ч р еж д ен и я  с и сп о л ьзо ван и ем  л и н и й  тел еф о н н о й  связи  и  сети  
И н тер н ет

Д ер ю га  Е .Л ., 
зав ед у ю щ и й

П о сто ян н о

2.6. Р азм ещ ен и е  и н ф о р м ац и о н н о го  стен д а  (и н ф о р м ац и о н н ы х  м атер и ал о в) о м ер а х  по 
п р о ти во д ей стви ю  и  п р о ф и л акти ке  к о рруп ц и и , в то м  чи сле  о р аб о те  « го р яч ей  
ли н и и »  во  в сех  п о м ещ ен и ях  у ч р еж д ен и я , в к о то р ы х  возм ож н о  п р и су тстви е  
гр аж д ан  (п р и ём н ы е р у к о во д и тел ей  у ч р еж д ен и я , п ом ещ ен и я , в к о то р ы х  
о р ган и зо ван  п р о ц есс  п р и ём а  гр аж д ан  и  (или ) и х  об р ащ ен и й , ф о й е  и т а к  д ал ее)

Ч ер н яв ск ая  Т .О ., 
Г р и го р ьян  А .А ., 

старш и е 
во сп и тател и

Е ж ек вар та
льн о

2.7. П о д го то в к а  и  п р ед ставл ен и е  о тч ётн ы х  м атер и ал о в  о п р о во д и м о й  р аб о те  по  
р е ал и зац и и  П л а н а  п р о ти во д ей стви я  ко р р у п ц и и  в ор ган  ад м и н и стр ац и и  
м у н и ц и п ал ь н о го  о б р азо ван и я  город  К р асн о д ар , вы п о л н яю щ и й  ф у н к ц и и  
у ч р ед и тел я  учрелсдения

Д ер ю га  Е .Л ., 
зав ед у ю щ и й

Д о 15 
д екаб р я  

тек у щ его  
го д а



2.8. Р азр аб о тк а  и  в н ед р ен и е  р егл ам ен та  р ассм о тр ен и я  о б р ащ ен и й  граж д ан  о п р и зн аках  
к о р р у п ц и о н н о го  п р аво н ар у ш ен и я

Д ер ю га  Е .Л ., 
завед )чощ и й

10.01 .2024

2.9. В заи м о д ей ств и е  по всем  во п р о сам  п р о ти во д ей стви я  и  п р о ф и л акти ки  ко р р у п ц и и  с 
д еп ар там ен то м  (уп р авл ен и ем ) ад м и н и стр ац и и  м у н и ц и п альн о го  о б р азо ван и я  го р о д  
К р асн о д ар , н ад ел ен н ы м  ф у н кц и ям и  у ч р ед и тел я  у ч р еж д ен и я

Д ер ю га  Е .Л ., 
зав ед у ю щ и й

П о сто ян н о

3. О б у ч е н и е  и  и н ф о р м и р о в а н и е  р а б о т н и к о в  о м е р а х  п о  п р о т и в о д е й с т в и ю  и  п р о ф и л а к т и к е  к о р р у п ц и и

3.1 . О р ган и зац и я  о б у ч ен и я  и  п овы ш ен и е  к вал и ф и кац и и  д л я  лиц , н ад ел ен н ы х  
п о л н о м о ч и ям и  в о б л асти  п р о ти во д ей стви я  и  п р о ф и л акти ки  к о р р у п ц и и  в 
у ч р еж д ен и и , в сф ере п р о ти во д ей стви я  и  п р о ф и л акти ки  ко р р у п ц и и

Д ер ю га  Е .Л ., 
зав ед у ю щ и й

П о  м ере  
н ео б х о д и м  

о сти
3 .2 . О р ган и зац и я  о б у ч ен и я  и  п о вы ш ен и е  к вал и ф и кац и и  д ля  лиц , р еал и зу ю щ и х  

п о л н о м о ч и я  у ч р еж д ен и я  в к ачестве  зак азч и к а  в р ам к ах  Ф ед ер ал ьн о го  зак о н а  
№  44-Ф З « О  к о н тр ак тн о й  си стем е в сф ере  зак у п о к  то вар о в , работ, у с л у г  д ля  
о б есп еч ен и я  го су д ар ствен н ы х  и  м у н и ц и п ал ьн ы х  нуж д»

Д ер щ га  Е .Л ., 
зав ед у ю щ и й

П о  м ере  
н ео б х о д и м  

ости

3.3 . П р о в ед ен и е  со б р ан и й  р аб о ч его  коллекти ва, вк л ю ч ая  р у к о во д ств о  у ч р еж д ен и я , с 
р азъ я сн ен и ем  о сн о вн ы х  н ап р авл ен и й  в о б л асти  п р о ти во д ей стви я  и  п р о ф и л ак ти к и  
к о р р у п ц и и , в  то м  ч и сле  с р а зъ я сн ен и ем  п о сл ед стви й  и  н ак азан и й , 
п р е д у см о тр ен н ы х  за  п од куп , п ол у ч ен и е  и  д ач у  взятк и , п о ср ед н и ч ество  во 
взятн и ч естве , х ал атн о сть , зл о у п о тр еб лен и е  слу ж еб н ы м  п о л о ж ен и ем

Ч ер н яв ск ая  Т .О ., 
Г р и го р ьян  А .А ., 

стар ш и е  
в о сп и тател и

Е ж ек вар та
л ьн о

П р о в ед ен и е  р азъ я сн и тел ь н о й  р аб о ты  с р а б о тн и к ам и  у ч р еж д ен и я  о н ед о п у щ ен и и  
п о вед ен и я , к о то р о е  м о ж ет  во сп р и н и м аться  ок р у ж аю щ и м и , к ак  п р ед л о ж ен и е  д ач и  
взятк и , л и б о  к ак  со гл аси е  п р и н ять  взятку  и л и  к ак  п р о сьб а  о д ач е  взятки

Ч ер н яв ск ая  Т .О ., 
Г р и го р ьян  А .А ., 

стар ш и е  
во сп и тател и

П о сто ян н о

3.4 . О зн ак о м л ен и е  р аб о тн и к о в  п о д  р о сп и сь  с д о к у м ен там и , р егл ам ен ти р у ю щ и м и  
во п р о сы  п р о ти в о д ей ств и я  и  п р о ф и л акти ки  к о р р у п ц и и

Ч ер н яв ск ая  Т .О ., 
Г р и го р ьян  А .А ., 

с тар ш и е  
в о сп и тател и

Е ж его д н о

3.5 . П р о в ед ен и е  р азъ я сн и тел ь н о й  раб о ты , н ап р авл ен н о й  н а  ф о р м и р о ван и е  н егати в н о го  
о тн о ш ен и я  к  д ар ен и ю  (п о л у ч ен и ю ) п о д ар к о в  р аб о тн и к ам и  у ч р еж д ен и я  в связи  с 
и х  д о л ж н о стн ы м  п о л о ж ен и ем  и л и  в связи  с и сп о л н ен и ем  и м и  свои х  т р у д о в ы х  
о б я зан н о стей

Ч ер н яв ск ая  Т .О ., 
Г р и го р ьян  А .А ., 

стар ш и е  
во сп и тател и

П о сто ян н о

3 .6 . О р ган и зац и я  и н д и в и д у ал ьн о го  к о н су л ь ти р о ван и я  р аб б тн и к о в  по  в о п р о сам Ч ер н я в ск ая  Т .О ., П о сто ян н о



прим енения (соблю дения) антикоррупционны х процедур Г ригорьян  А .А ., 
старш ие 

воспитатели
3.7 . Рассм отрение вопросов правоприм енительной практики  по результатам  

вступивш их в законную  силу реш ений судов, органов, уполном оченны х на 
рассм отрение адм инистративны х правонаруш ений о действиях  (бездействиях) 
работников учреж дения е целью  вы работки и принятия м ер по предупреж дению  и 
устранению  причин, способствовавш их наруш ениям

Ч ернявская Т .О ., 
Г ригорьян  А .А ., 

старш ие 
воспитатели

П о мере 
необходим  

ости

4. М ер ы , н а п р а в л ен н ы е на в ы я в л ен и е  и п р есеч ен и е  к о р р у п ц и о н н ы х  п р а в о н а р у ш ен и й

4.1 . П ринятие м ер по предотвращ ению  и урегулированию  конф ликта интересов, 
предание гласности каж дого случая конф ликта интересов в учреж дении

Д ерю га Е .Л ., 
Ч ернявская Т.О ., 
Г ригорьян  А.А .

П остоянно

4.2 . О беспечение соблю дения работниками учреж дения К одекса  этики и служ ебного 
поведения работников учреж дения

Д ерю га Е.Л ., 
Ч ернявская Т.О., 
Г ригорьян  А.А.

П остоянно

4.3 . П риведение долж ностны х обязанностей работников в соответствие с 
требованиям и по соблю дению  норм локальны х актов, регулируюш;их вопросы  
этики служ ебного поведения и противодействия коррупции

Д ерю га Е.Л ., 
Ч ернявская Т.О., 
Г ригорьян  А. А.

До
31Л 2.2023

4 .4 . Н азначение служ ебной проверки по каж дом у случаю , содерж ащ ем у в себе 
признаки  коррупционного правонаруш ения

Д ерю га Е.Л ., 
Ч ернявская Т.О., 
Григорьян  А.А.

П о мере 
необходи

мости
4.5 . П редставление руководителем  учреж дения в установленном  порядке и в 

установленны е сроки сведений о доходах, расходах, об им ущ естве и 
обязательствах им ущ ественного характера

Д ерю га Е.Л., 
заведую щ ий

__________________

Еж егодно, 
не позднее 
30 апреля 
текущ его 

года
4.6 . К онтроль за  качеством  предоставления м униципальны х услуг, п р е д д с ^ а ^ ^ Ш ь !^  

учреж дением  для
1 1 " S ДОКУМ'.ЛГ';-'' 
\\ ? сз \ -г

,д%;^ерюга Е.Л., 
Ч ернявская Т.О., 
Г ййгорьян А. А.

постоянно

____


